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ANUNT

a functiei contractuale vacante de ingrijitor gcoala | -0,25 norme
la Scoala Primara Valea Rece

Tn conformitate cu HG nr.286/23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Tn temeiul Legii nr.55/2020 modificata prin Legea nr.203/16.09.2020,Art.Il ;
Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa

indeplineascé conform art.3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.286 din
23 martie 2011,cu modificérile si completérile ulterioare,urmatoarele :

CONDITIl GENERALE:

are cetatenia roman4,cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romané,scris si vorbit;
are varsta minima reglementata de prevederile legale;
are capacitatea deplina de exercitiu;

are stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza,atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii,si dupa caz,de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnat3 definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,contra
statului ori contra autorittii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie ,care ar




face-0 incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceplia situatiei In care a intervenit
reabilitarea.

CONDITILE SPECIFICE NECESARE IN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS $I A
OCUPARII FUNCTIEI COTRACTUALE SUNT:

 studii generale sau studii medii;

« aptdin punct de vedere fizic si psihic pentru exercitarea functiei;

« curs de igiend necesar postului de ingrijitoare (absolvit sau in.curs de absolvire);
o abilit4ti de refationare - comunicare cu intreg personalul din Tnvatamant;

« abilitati de munca in echipa;

« disponibilitate la program flexibil;

o raspunde de starea de curétenie si de igiend in sectorul repartizat;

« raspunde de inventarul incredintat daca este cazul ;

« stie s& foloseascA ustensilele de lucru precum si produsele de curatenie;

o efectueazs si alte sarcini trasate de citre conducere in limita capacitaii sale fizice $f
intelectuale si a programului de lucru;

+ cunostinte de legislatie specific locului de munca;

« cunostiinte In domeniut Sanatétii Securitatii in Munca si PSI;

Pentru inscrierea la concurs,candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente ,conform art. 6 al Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a)

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritétii sau institutiei publice
organizatoare;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea , potrivit legii,dupa
caz,

copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor ;

copia carnetului de muncé ,conforma cu originalul,sau,dupa caz, o adeverin{a care sa ateste
vechimea in munca,in meserie si /sau in specialitatea siudiilor,



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverints care s ateste starea de sinitate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6 funi
anterioare derul3rii concursului de citre medical de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate;

g} curriculum vitae format Europass;
h) certificatul / adeverinta de integritate comportamentala;

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine,in clar ,numéruldata ,numele emitentului si
calitatea acestuia,in format standard stabilit de Ministerul S&natétii.

fn cazul in care candidatul depune o declaralie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale,in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor ,acesta are obligatia de a complete
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,cef mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a
concursului,

Copia actului de identitate,copile documentelor de studii si cametul de muncad sau,dupa
caz,adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate in original in vederea verificaril conformit&fii
copiilor cu acestea.

Bibliografia concursului de ocupare a postului de Ingrijitor:

1. Legea 319/2006 referitoare la sénétatea si securitatea in muncé, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e CAPITOLUL IV - Obligatiite lucratorilor;

e CAPITOLUL V - Supravegherea sanatatii;

o CAPITOLUL Vi - Comunicarea, cercetarea, nregistrarea si raportarea evenimentelor;
e CAPITOLUL VIl - Grupuri sensibile la riscuri;

2. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial
nr.633/21.07.2006, cu modificarile si completérile ulterioare.

o CAPITOLUL | - Dispozitii generale;
» CAPITOLUL Il Obligatii privind ap&rarea impotriva incendillor
sectiunea 1- obligatii generale ;

sectiunea 6- obligatiiile administratorului,conducétorului institutiei, utilizatorului gi salariatului;

3. Ordinul nr.5447 din 31 august 2020 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare §i
functionare a unitétilor de invatamant preuniversitar cu modificérile si completérile ulterioare



4. LEGE Nr. 53 din 24 ianuarie 2003 *** Republicatd - Codul Muncii

Concursul vaconstain :

1. Selectia dosarelor- proba notatd cu "ADMIS" sau " RESPINS”

2. Proba scrisd - 2 ore maxim 100 puncte

3. Proba practica- 1 ord maxim 100 puncte

4. Interviu — maxim 100 puncte

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii admisi in etapa precedenta.

Dosarele pentru inscrierea la concurs se depun la secretariatul Scolii Profesionale Band conform

graficului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediut Scolii Profesionale Band,telefon 0265-428416.

Concursul se va desfasura la sediul Scolii Profesionale Band,conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs

Data /Perioada

Observatii

Publicarea anunfului

22.11.2021

Site-ul 1ISJ Mures si
sediu unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere

23.11.2021-09.12.2021

Secretariatul unitéii

Selectia dosarelor

16.12.2021

Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor
de inscriere

16.12.2021 ora 12%

Depunerea contestatilor cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de inscriere

16.12.2021 orele 1200-1400

Afisarea rezultatelor la contestatiile 16.12.2021 ora 150
depuse
Proba scrisa 17.12.2021 orele 990-1190

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

17.12.2021 ora 120

Depunerea contestatilor dupéd proba
scrisd

17.12.2021 orele 1290-1400

Afisarea rezultatelor la  contestatiile

depuse

17.12.2021 ora 1430

Proba practica

20.12.2021 orele 900-10%0




Afisarea rezultatelor la proba practica

20.12.2021 ora 1030

Depunerea contestatilor dupa@ proba
practica

20.12.2021 orele 1100-1200

Afisarea rezultatelor la contestatiile
depuse

20.12.2021 ora 12%

Interviu

20.12.2021 orele 13%

Afisarea rezultatelor dupa interviu

20.12.2021 ora 1400

Depunerea contestatiilor la proba interviu

20.12.2021 ora 1400-1430

Rezultatul final al concursului

20.12.2021 ora 15%
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